
勤務支援体制 利用したい 利用したことがある
病児保育の完備 11 4
チーム制による診療 10 1
当直免除および軽減 10 7
時間短縮勤務制 9 3
原職復帰への配慮 9 3
長期離職からの復職支援 9 1
勤務日短縮（週3,4日の常勤勤務） 8 2
オンコールの免除および軽減 8 6
院内保育園の完備（24Hr可能） 8 1
提携（院外）保育園の調整・手配        8 0
ベビーシッター費用の補助 6 1
出産・育休等による離職支援 6 3
休業中の給与を保証 5 2
時間外勤務手当の充実 5 0
パートタイム制 4 0
フレックスタイム制 4 0
男性医師の育児休暇所得促進 4 0
介護休暇の所得への配慮 4 0

常勤医師 後期研修

医, 3 

非常勤医

師 

初期研修

医 

回答者勤務状況 

外科医を続

ける 

外科医を続

けたい（が

わからな

い） 

考えていな

い 

外科医を辞

めるかも 

今後のキャリアについて 

参加する 

参加しない 

離職中セミナーに参加しますか 



普通 

満足 

不満 

非常に満足 

給与について 

確保できてい

ない 

確保できてい

る 

普通 

十分確保でき

ている 

全く確保でき

ていない 

自分の為の時間確保について 

確保できてい

ない 
普通 

確保できてい

る 

家族の為の時間確保について 

確保できてい

る 

確保できてい

ない 

十分確保でき

ている 

仕事の為の時間確保について 



非常に安心 

普通 

不安 

安心 

家庭での人間関係 

安心 

非常に安心 

普通 

不安 

コメディカルとの人間関係 

普通 

非常に安心 

安心 

非常に不安 

同僚との人間関係 

安心 

普通 

不安 

非常に安心 

非常に不安 

上司との人間関係 


